Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade "Saulite"
Ganibu iela 122/128, Liepaja, LV-3411, talr. +371 63431676, saulite@liepaja.edu.lv, www.saulite.liepaja.edu.lv

IEKSEJIE NOTEIKUMI
Liepaja

09.01.2025. Nr.1/2025

Atbalsta komandas darbibas reglaments

lzdots saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta 1.dalas 2.punktu
un Visparéjas izglitibas likuma 10.panta 3.dalas 2.punktu

1. Visparéjie noteikumi

1. Atbalsta komandas darbibas reglaments (turpmak teksta — Reglaments) nosaka
atbalsta komandas darbibas mérki, uzdevumus un visparéjos atbalsta komandas darba
organizacijas principus.

2. Atbalsta komanda sava darba ievéro Latvijas Republikas likumus un citus normativos
dokumentus, kas attiecas uz atbalsta komandas daltbnieku profesionalo darbibu.

2. Atbalsta komandas sastavs

2.1. Atbalsta komanda &7 Reglamenta izpratné ir specialistu grupa, kas savas
kompetences ietvaros Liepajas pirmsskolas izglitibas iestadé “Saulite” veic
pedagogiskas, psihologiskas un socialas palidzibas koordinéSanu un nodrosinasanu
izglitojamiem, iesaistot vinu vecakus, pedagogus, izglitibas iestades darbiniekus.

2.2. Atbalsta komandu izglitibas iestadé izveido un tas sastavs ir mainams ar iestades
vadttaja rikojumu.

2.3. Atbalsta komanda tiek ieklauti: vaditaja vietnieks, metodikis, socialais pedagogs,
logopéds, medicinas masa.

2.4. Atbalsta komanda uz savam sapulcém péc nepiecieSamibas var pieaicinat citus
konsultantus, kuru darbs saistits ar atbalsta komandas izskatamo jautajumu darba
specifiku.




3. Atbalsta komandas mérkis un darba uzdevumi
3.1 Atbalsta komandas mérkis ir nodrosinat sistematisku pedagogisku, psihologisku,
socialu atbalstu izglttojamiem, vinu vecadkiem, pedagogiem, sekméjot izglitojamo
ieklau$anu izglitibas procesa, ka ar informét pedagogus un izglttojamo vecakus par
ieklaujo$as izglitibas jautajumiem.

3.2. Atbalsta komandas galvenie uzdevumi:

3.2.1. koordinét izglitojamo pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu
izglitibas iestadeé;

3.2.2. izstradat, Tstenot un izvértét izglitojamo individualos izglitibas programmas
apguves planus;

3.2.3. divas reizes macibu gada izvértét izglitojamo macibu sasniegumu attistibas
dinamiku péc izglitibas iestadé izstradatajiem kritérijiem;

3.2.4. sniegt nepiecieSamo atbalstu skolotajiem un vecakiem problémsituaciju
risinasana;

3 2 5 sadarboties ar citam valsts un pasvaldibu institlcijam;

3.2.6. apkopot informaciju, analizét atbalsta komandas darba rezultatus;
3.3. Atbalsta komandas iesp&jamas darbibas mérka grupas:

3.3.1. izglitojamie ar specidlam vajadzibam;

3.3.2. izglitojamie, kuriem atbalsta komanda vai pedagogs konstatéjis atbalsta
pasakumu nepiecie§amibu izglitibas programmas apguvei,

3.3.3. izglitojamie, kuriem novérotas uzvedibas problémas;

3.3.4. izglitojamie, kuriem ir adaptacijas gratibas un kuri ar gimeném kadu laiku
dzivojudi arvalstis, ka arf izglitojamiem no citu valstu pilsonu gimeném;

3.3.5. izglitojamie, kuru izglitibas programmas apguve ir pagarinata par vienu gadu

saskana ar vecaku v&lmém un gimenes arsta vai psihologa atzinumu atbilstosi
Visparéjas izglitibas likuma 20. panta 2. punktam;

4. Atbalsta komandas darba procesa organizésana

4 1. Atbalsta komandas sédes notiek péc nepiecieSsamibas. Tas tiek protokolétas
(Pielikums Nr.1).



4.2. Atbalsta komandas sédés izskata jautdjumus par atbalsta nodrosinasanu
izgltojamajam izglitibas iestadé, koordingjot sadarbibu starp tas daltbniekiem. Ja
atbalsta komanda kada jautdjuma nav kompetenta palidzét, izglitojama vecakiem tiek
noteikts vérsties pie atbilstoSa specialista.

4.3. Izglitibas iestades vaditajs, sanemot problémas pieteikumu, uzaicina uz sédi
izglitojama pedagogu/s, kur$ pieteicis problémsituaciju, un izgltojama vecakus. Sédé
tiek uzklausitas visas iesaistitas puses, un atbalsta komandas specialisti piedava
vélamakos palidzibas veidus.

4.4. Turpmaka darba gaita atbalsta komandas daltbnieki turpina stradat ar konkréto
izglitojamo, kopigi meklgjot risinajumus, ka art vérojot un analizéjot konkréto izglitojamo
ikdienas macibu darba. Péc vajadzibas organizé atkartotu tiekSanos ar izglitojama

vecakiem.

4.5. Katra kartéja sédé tiek parrunata un analizéta iepriek$éja reizé pienemto [émumu
izpilde un ietekme uz izglitojamo.

5. Atbalsta komandas kompetences

5.1. Katram no atbalsta komandas specialistiem ir savas kompetences, kuras tiek
izmantotas atbalsta komandas darba :

5.2. Atbalsta komandas vaditdjs:

5.2.1. koordiné atbalsta komandas darbu un sédes;

5.2.2. apkopo un izvérté informaciju par izglitibas procesa organizaciju un atbalstu
izglitojamam, kuram nepiecieS8ama palidziba.

5.3. Administracijas parstavis (pirmsskolas izglitibas metodikis, vaditaja vietnieks
izglitibas joma):

5.3.1. sniedz informaciju par audzina$anas un macibu jautajumiem;

5.3.2. veic macibu sasniegumu anaiizi un dinamiku konkrétam gadijumam;

5.3.3. sniedz atbalstu pedagogiem izglitojama individualo planu izveidé;

53.4. sniedz priek8likumus macibu procesa (t.sk. audzinasanas)
organizé$anai izglitojamajiem ar macianas gratibam, uzvedibas traucéjumiem un

adaptacijas grutibam.

5.4. Socialais pedagogs:

5.4.1. prognozé iesp&jamas grltibas macibas un saskarsmeé nelabvéligu socialu
apstaklu gadijuma, plano nepiecie$amo atbalstu situacijas uzlabosanai,

~




5.4.2. sadarbojas ar valsts un nevalstiskajam institdcijam izglitojamo socialo
vajadzibu nodro$inasana;

5.4.3. konsulté pedagogus, izglitojamos un vinu vecakus bérnu tiestbu
aizsardzibas jautdjumos;

5.4.4. sniedz atbalstu pedagogiem un vecakiem par izglitojamiem, kuriem ir
uzvedibas trauc&jumi.

5.5. Logopéds:
5.5.1. veic bérnu valodas traucéjumu diagnostiku un korekciju;
5.5.2. konsulté pedagogus un vecakus par korekcijas darba norisi;

5.5.3. sagatavo rakstisku atzinumu par izglttojama runu un valodu, ja izglttojamais
apmeklés pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepiecieSamibas gadijuma;

5.6. Medicinas masa:

5.6.1. informé atbalsta komandas specialistus par izglitojamo veselibas stavokli;
5.6.2. informé par iesp&jamo veselibas traucéjumu ietekmi uz izglitibas procesu;

5.6.3.izstrada ieteikumus pedagogiem un konsulté vecakus.

5.7. Pedagoqi:

5.7.1. informé& (mutiski un rakstiski) atbalsta komandas specialistus par radusos
problému vai jautdjumu, kura vinam nepiecieSama palidziba ;

5.7.2. analizé situaciju kopa ar atbalsta komandas specialistiem, piedava savus
problémas risinasanas veidus, aktivi iesaistas Iémumu pienemsana, rekomendaciju
izstradagana, vienojas par turpmako sadarbibu, izstradato rekomendaciju izpildi
noteiktaja termina;

5.7.3. vienojas par turpmako sadarbibu ar atbalsta komandu un izglttojama vecakiem;
5.7.4. piedalas izglitibas iestades informacijas sagatavosana par izglitojama
maciéanas prasmju apguvi un uzvedibas trauc&umiem, ja izglttojamais apmeklés

pedagogiski medicinisko komisiju vai citas nepiecieSamibas gadijuma.

5.8. |zqlitojama vecaki sadarbojas ar atbalsta komandu:

5.8.1. izsaka savu viedokli, jautajumus, vélmes un intereses bérnu izglitosanas
jautajumos, uzklausa komandas specialistu ieteikumus;



5.8.2. parruna ar atbalsta komandu izglttojama attistibu, macibu sashiegumus
un/vai uzvedibas problémas, iesaistas IEmumu pienemsanas procesa;

5.8.3. vienojas ka vecaki atbalstls b&rnu macibu procesa, kada bls vecaku
atbildlba un pienakumi iespé&jamo problému risinaSana (papildu specialistu
konsultaciju apmekl&jumi, turpmakais sazinas veids u.c.)

5.8.4. ja izglitojama vecaki nesadarbojas ar iestadi pedagogiskais un psihologiskais
novért&jums tiek veikts péc iestades iniciativas, par to informéjot izglttojama

vecakus.

5.9. Visi atbalsta komandas parstaviji :

59.1. sava darba ievéro &tikas normas un konfidencialitati attieciba uz informaciju,
kas ir saistita ar izglitojamo un iegdto informaciju atbalsta komandas darba;

5.9.2. sadarbojas, sniedz viens otram nepiecie$amo informaciju un rekomendacijas
izglitojuma izglitibas procesa organizésana;

5.9.3. sagatavo ieteikumus atbilstosi savai kompetencei balstoties uz faktiem;

5.9.4. piedalas individualo izglitibas programmas apguves planu vai atbalsta
pasakumu planu sastadi$ana un Tsteno$ana, ka art macibu sasnhiegumu attistibas
dinamikas izvértésana;

5.9.5. sadarbojas ar socialo dienestu, pedagogiski medicinisko komisiju, Bérnu
tiestbu aizsardzibas institlicijam u.c. organizacijam;

5.9.6. izpilda izglitibas iestades administracijas un augstakstavosu institliciju
rTkojumus, noformé& dokumentaciju atbilstosi iestadé noteiktajai kartibai.

6. Veicamie pasakumi atbalsta sanems$anai un sniegsanai

6.1. Pedagogs iesniedz atbalsta komandas vaditajam rakstisku pieteikumu par atbalsta
pasakumu nepiecieSamibu. Pieteikuma pedagogs norada zinas par izglitojamo, apraksta
situaciju, kuras risina8ana |0dz palidzibu un informé par savu veikto darbu situacijas
uzlabosana (Pielikums Nr.2).

6.2. Pedagogs veic izglitojama pedagogisko izpéti, rakstiski fiks@jot novérotas bérna
uzvedibas izpausmes 2 - 3 ménesus ( novéro bérna spéjas, intereses, vajadzibas, izvérté
individualas metodes, darba veidus un panémienus, vides ietekmi, veic sarunas ar
vecakiem, specidlistiem, pedagogiem) (Pielikums Nr.3). Informé par situaciju atbalsta
komandas vaditaju.

6.3. Atbalsta komandas dalibnieki iepazistas ar pedagogiskas izpétes informaciju,
specialistu sniegtajam rekomendacijam.




6.4. Atbalsta komandas vaditdjs sasauc atbalsta komandas sapulci.

6.5 Atbalsta komanda izveido Individuala izglitibas programmas apguves planu (IIPAP)
atbilstosi izglitojama vajadzibam un individualajam spéjam, ievérojot bérna pieredzi,
kognitivo procesu Tpatnibas, izglitloas programma izvirzitos mérkus un uzdevumus, veic
plana ievie$anu un parraudzibu, sistematisku izglitojama sasniegumu analizi (Pielikums
Nr.4).

7. Nosléguma noteikumi

7.1. Atzit par spéku zaud&jusiem Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”
18.04.2018. lek&éjos noteikumus Nr.1 “Atbalsta komandas darbibas reglaments”.

Daiga Bluma




Pielikums Nr.1

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”
09.01.2025. leksgjiem noteikumiem Nr.1/2025
“Atbalsta komandas darbibas reglaments”

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade "Saulite"
Ganibu iela 122/128, Liepaja, LV-3411, talr. +371 63431676, saulite@liepaja.edu.lv, www.saulite.liepaja.edu.lv

Atbalsta komandas sapulces protokols

Datums : Nr.

Sapulcé piedalas:

Darba kartiba izskatamie jautajumi —

Sapulcé noléma —

Sapulces dalibnieki-

Paraksts (paraksta atsifréjums)




Pielikums Nr.2

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”
09.01.2025. lek$&jiem noteikumiem Nr.1/2025
“Atbalsta komandas darbibas reglaments”

Izglitibas iestades informacija par izglitojamo,
kurs tiek pieteikts pa$valdibas pedagogiski mediciniskajai komisijai

Datums

Izglitojama vards un uzvards

Personas kods/dzimSanas dati

Izglitibas iestade

Klase vai grupa

Izglitibas programma (eso$a)

Izglitojama adrese un talrunis

1. Izglitojama sp&ju raksturojums

2. Izglitojama sp&ju un zinasanu Iimena atbilstiba izglitibas programmas prasibam

3. Veselibas problémas




4. Uzvedibas problémas

5. Maci$anas griitibas

6. Kadi macisanas veidi un cita palidziba tika pieméroti, cenSoties parvarét min&tas
griitibas

7. Priekslikumi komisijas atzinumam

Klases (grupas) audzinatajs

(paraksts un ta atSifréjums)

[zglitibas iestades vaditajs
(paraksts un ta atSifr&jums)




Pielikums Nr.3

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”
09.01.2025. leks&jiem noteikumiem Nr.1/2025
“Atbalsta komandas darbibas reglaments”

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade “Saulite”

PROBLEMAS PIETEIKUMS

Grupa
Vards Uzvards Dzims$anas dati
Zinas par bérnu
Mammas - vards, Téta vards, uzvards
uzvards
Zinas par bérna
vecakiem Mammas telefona Nr., Téta telefona Nr.,
e-pasts. e-pasts.

Problémas apraksts

Veiktie
atbalsta/palidzibas
pasakumi

L

Skolotajas

Iparaksts/

Datums
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Pielikums Nr.6

Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades “Saulite”
09.01.2025. lek$&jiem noteikumiem Nr.1/2025
“Atbalsta komandas darbibas reglaments”

2. pielikums

Ministru kabineta

2019. gada 19. novembra
noteikumiem Nr. 556

Individualais izglitibas programmas apguves plans
izglitojamam ar specialam vajadzibam

I. Informacija individuala izglitibas programmas apguves plana izveidei

1. Zinas par izglitojamo

Vards, uzvards
Dzim$anas dati
Izglitibas iestade, klase (grupa)

Datums, kad konstatéta atbalsta
nepiecieSamiba

Joma, kur nepiecie$ams atbalsts
2.Plana izstrades pamatojums

Pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums
Konstatétas attistibas/maci$anas gritibas
Cita veida atbalsts

3. Atbalsta specidlistu atzinumi plana sastadi$anas bridi

(izglitibas, psihologiskais, valodas, socialais un uzvedibas vertgjums)

Informacijas avots Datums

[zvérté$anas rezultati

4. Izglitojama stipras puses un jomas, kuras nepiecieSams atbalsts

Stipras puses
(ko izglitojamais prot un labprat dara)

Jomas, kuras japilnveido/kuras nepiecieSams
atbalsts

5. Macibu priek$meti vai nodarbibas, uz kuram attiecas plans




6. Pielagojumi

Datums

Macibu pielagojumi

Vides pielagojumi

Parbaudes darbu pielagojumi

Papildu informacija

7. 1zglitojamam izglitibas iestadé noteiktie papildu atbalsta pasakumi arpus macibu procesa

Pasakumi

(korekcijas nodarbibas, logopédijas nodarbibas,
konsulticijas, nodarbibas pie psihologa, arstnieciska
vingro$ana u. c.)

Nodarbibu laiki Specialists

IL. Individualais izglitibas programmas apguves plans

Micibu priek§mets/nodarbiba

Macibu procesa organizacija

Sasniedzamie
rezultati/merki

Metodes, materiali,
resursi,
nodarbibu skaits
nedéla

Pedagogs

Sakuma
datumsun |Progress/rezultati (jaunumi,
parbaudes |kas sasniegts/nav sasniegts)

datums

[11. Vieno$anas par plana istenoSanu

Sadarbiba ar likumiskajiem parstavjiem (sasniegtie rezultti, turpmak veicamais darbs)

Datums

Aktivitate

Turpmak planotas darbibas




Paredzétais plana izvérté$anas datums
(periods)

Komentari

IV. Plana istenoS$anas izveértéjums

Datums

Atbalsta specialistu viedoklis/atzinumi

Likumisko parstavju viedoklis

Secinajumi par izglitojama attistibas limeni

Plana izmainas/papildindjumi

Nakamas veicamas darbibas

Nikamais izvértéSanas datums/periods

Visu plana isteno$ana iesaistito pedagogu
paraksti

Likumisko parstavju paraksti




